STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ W ZALESIU

Nazwa szkoly

§1
1. Typ szkoty: szeScioletnia publiczna szkota podstawowa.

2. Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa w Zalesiu.

§2
1. Szkole nadaje imi¢ organ prowadzacy na wspolny wniosek rady pedagogicznej oraz przedstawicieli

rodzicOw 1 uczniow.

2. Imig szkoty winno by¢ zwiazane z kierunkiem pracy wychowawczej lub dydaktycznej szkoty.

§3
Ustalona nazwa jest uzywana przez szkol¢ w pelnym brzmieniu. Na pieczeciach i stemplach

moze by¢ uzywany czytelny skrot nazwy oraz NIP-u i REGON-u.

Inne informacje o szkole

§4
1. Organem prowadzacym szkolg jest Gmina Krosniewice.
2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Kurator O§wiaty w Lodzi.
3. Cykl ksztalcenia w szkole trwa 6 lat i obejmuje klasy I — VL.

4. W szkole jest prowadzony oddzial przedszkolny realizujacy program wychowania dla dzieci 6-
letnich.

5. Szkota moze prowadzi¢ innowacje pedagogiczne i eksperymenty po uzgodnieniu z organami:
prowadzacym i nadzorujacym.

Cele i zadania szkoly

§5

1. Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w Ustawie o Systemie O$wiaty z dnia

7 wrzesnia 1991 r./ Dz. U. z 1996 1. Nr 67, poz. 329 Nr 106, poz. 496, z 1997 r. Nr 28, poz. 153 i Nr
141, poz. 94312 1998 r. Nr 117, p0z.759 oraz Nr 162, poz.1126/, w ustawie wprowadzajacej nowy
ustroj szkolny z dnia 08.01.1999 r./ Dz. U. Nr 12 poz. 96/ i przepisach wydanych na ich podstawie
oraz programie wychowawczym szkoty:

1) zapewnia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do ukonczenia szkoty,
2) przygotowuje absolwentow szkoty do podjecia dalszej nauki w gimnazjum,

3) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow i zasad okreslonych w
ustawie stosownie do warunkow szkotly 1 wieku uczniow,

4) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwos$ci szkoty,

5) umozliwia uczniom podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej, religijne;j 1
$wiatopogladowej poprzez:
a) nauczanie w jezyku ojczystym
b) umozliwienie uczgszczania na lekcje religii/etyki.

6) udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez:



a) kierowanie na badania do poradni psychologiczno-pedagogicznej,

b) organizowanie zaj¢¢ wyrownawczych dla uczniéw majacych ktopoty z opanowaniem
tresci programowych,

7) organizuje opieke nad uczniami niepetnosprawnymi uczgszcezajacymi do szkoty, poprzez
zajgcia zintegrowane oraz obnizenie wymagan programowych,

8) umozliwia udziat w zajgciach kot zainteresowan, przedmiotowych itp. oraz zapewnia dostgp
do ksiggozbioru biblioteki szkolnej, srodkow dydaktycznych i sprzetu sportowego.

2. Obowiazkiem nauczyciela jest zapewnienie opieki oraz troska o bezpieczenstwo i higieng zdrowia
uczniow w czasie trwania prowadzonych przez niego zaje¢ obowiazkowych, nadobowiazkowych
i pozalekcyjnych:

1) opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaj¢é obowiazkowych,
nadobowiazkowych i pozalekcyjnych sprawuje nauczyciel prowadzacy dane zajecia,

2) podczas zajec poza terenem szkoly w trakcie wycieczki opieke nad uczniami sprawuje
nauczyciel organizujacy te zajgcia:

a) w obrgbie tej samej miejscowosci na zajgciach obowiazkowych i nadobowiazkowych
jeden nauczyciel sprawuje opieke nad grupa trzydziestu uczniow,

b) przy wyjezdzie poza miejscowos¢ bedaca siedziba szkoty powinien by¢ zapewniony
jeden nauczyciel dla grupy pigtnastu uczniow,
3) w czasie przerw migdzylekcyjnych opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel dyzurujacy:
a) dyzury nauczycieli ustala na poczatku roku szkolnego dyrektor szkoty,

b) miejsce i czas trwania dyzuru okresla grafik wywieszony w pokoju nauczycielskim.

3. Szkota sprawuje indywidualna opiekg nad niektorymi uczniami, a zwlaszcza nad:
1) uczniami najnizszych klas poprzez:

a) zapewnienie statej opieki wychowawczej na lekcji i w czasie przerwy dla uczniéw
rozpoczynajacych nauke w kl. I przez pierwsze 2 tygodnie roku szkolnego,

b) doktadne zbadanie sytuacji rodzinnej i materialnej dzieci w czasie odwiedzin
domowych.

2) uczniami z zaburzeniami rozwojowymi i uszkodzeniami narzadéw ruchu, stuchu i wzroku
poprzez:

a) kierowanie na badanie specjalistyczne,

b) udziat w zajeciach korekcyjno-kompensacyjnych.

3) uczniami, ktorych z powodu warunkoéw rodzinnych Iub losowych potrzebne sa szczegolne
formy opieki, w tym stala badz dorazna pomoc materialna poprzez:

a) zwolnienie z optat na ubezpieczenie i rad¢ rodzicow,
b) bezptatne picie goracego napoju w szkole.

4. Dyrektor szkoty powierza oddzial specjalnej opiece wychowawczej jednemu nauczycielowi,
zwanemu dalej ,,wychowawca”.

5. W przypadku szczegdlnym, np. urlop nauczyciela, dtuzsze zwolnienie lekarskie, jeden nauczyciel
moze pehic rolg¢ wychowawcy w dwoch oddziatach jednoczesnie, nie dluzej jednak niz na czas
trwania jednego roku szkolnego.

6. Dla zapewnienia ciaglo$ci pracy wychowawczej i jej skutecznosci wychowawca prowadzi swoj
oddzial przez caty tok nauczania, szczegdlnie w klasach I-II1.



7. Rodzice i uczniowie maja wptyw na dobor badz zmiang nauczyciela, ktoremu dyrektor powierzy
badZz powierzyt zadania wychowawcy. W tym przypadku moga ustnie lub pisemnie:

1) zglosi¢ si¢ z umotywowanym wnioskiem do dyrektora szkoty,

2) przedtozy¢ prosby innym organom szkoty.

8. Tryb rozpatrywania wnioskow o zmianie wychowawcy:

1) dyrektor powinien zbada¢ zasadno$¢ wniosku i w przypadku stwierdzenia niedociagnigc¢
wychowawczych przedlozy¢ radzie pedagogicznej wniosek o odwotanie nauczyciela z funkcji
wychowawcy,

2) w przypadku stwierdzenia bezzasadnosci wniosku powiadamia o swej decyzji strong, ktora
go zlozyla,

3) od decyzji dyrektora przystuguje rodzicom i uczniom odwotanie do organu nadzorujacego
bezposrednio szkotg.

Organy szkoly
§6

1. Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,
3) rada rodzicow,

4) samorzad uczniowski.

2. Dyrektora szkoty powotluje organ prowadzacy szkol¢ zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie
przepisami.
1) Do obowiazkéw dyrektora szkoty nalezy:

a) kierowanie biezaca dzialalno$cia dydaktyczno-wychowawcza szkoty oraz
reprezentowanie jej na zewnatrz,

b) sprawowanie nadzoru pedagogicznego i administracyjnego,

¢) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy i1 nauki wszystkim
pracownikom i uczniom szkoty,

d) realizowanie uchwal rady pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji,

e) wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, niezgodnych z przepisami
prawa i niezwloczne powiadomienie organu prowadzacego szkote, ktdry podejmuje decyzje
ostateczna,

f) dokonywanie oceny pracy nauczycieli i wartosci zawodowej podlegtych mu
pracownikow szkoty,

g) dysponowanie Srodkami okre$lonymi w planie finansowym szkoty, zaopiniowanym
przez rad¢ pedagogiczna,

h) podziat zadan i czynnos$ci stuzbowych pomiedzy pracownikoéw szkoty,

i) kontrolowanie wypekhiania obowiazku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie
szkoty,

j) przygotowywanie, przewodniczenie i prowadzenie zebran rady pedagogicznej,
powiadamianie jej cztonkdéw o terminie zebrania,

k) ksztattowanie wlasciwej atmosfery i stosunkéw migdzyludzkich wsrod pracownikow
szkoly i uczniow,



1) zapewnienie organizacyjnych, materialnych, technicznych i kadrowych warunkow
sprawnej i efektywnej realizacji zadan szkoty,

m) wlasciwe gospodarowanie sktadnikami majatkowymi szkoty, zabezpieczenia ich przed
kradzieza, zaginigciem, zniszczeniem lub uszkodzeniem.

2) Dyrektor szkoly ma prawo do:
a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

b) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

¢) wystgpowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyr6znien dla nauczycieli i innych pracownikow szkoty.
3) Dyrektor szkoty odpowiada za:
a) poziom uzyskiwanych przez szkot¢ wynikow nauczania oraz opieke¢ nad dzie¢mi,
b) zgodno$¢ funkcjonowania szkoty z przepisami prawa o$§wiatowego,
¢) bezpieczenstwo osob znajdujacych si¢ w obrebie szkoty i podczas zajeé
organizowanych przez szkolg oraz za stan sanitarny i przeciwpozarowy.
4) Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej do zaopiniowania w szczegdlnosci:

a) organizacjg pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

b) propozycje w sprawie przydziatu nauczycielom statych prac i zajg¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaj¢¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

¢) projekt planu finansowego szkoty,
d) wnioski o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyroznien.

5) Dyrektor szkoty informuje na biezaco wszystkich nauczycieli szkoty o otrzymywanych
przepisach prawnych dotyczacych szkoty lub nauczycieli i umozliwia im do nich wglad.

6) Dyrektor szkoly przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, og6lne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje¢ o dziatalnos$ci szkoty.

7) Dyrektor szkoty wspotpracuje z radg pedagogiczna, rodzicami i samorzadem uczniowskim w
wykonywaniu swych zadan.

3. W szkole dziala rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

1) w sktad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole,
2) przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoly,
3) do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie planéw pracy szkoty,

b) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

¢) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych
w szkole,

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

e) podejmowanie uchwat w sprawach skreslania z listy uczniow.

4. Rada pedagogiczna opiniuje w szczego6lnosci:

a) organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,



b) projekt planu finansowego szkoty,
c) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i wyrdznien,

d) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom stalych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaj¢¢ dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych.

5. Rada rodzicow jest reprezentacja ogotu rodzicow dziatajaca wedlug wewnetrznego regulaminu
uchwalonego przez ogdlne zebranie rodzicow, zgodnego ze statutem szkoty:

1) zasady tworzenia rady rodzicéw uchwala ogo6t rodzicéw ucznidw szkoty,
2) rada rodzicow moze wystgpowac do rady pedagogicznej z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw szkoty,

3) w celu wspierania dzialalno$ci statutowej szkoly rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicow i innych zrédet,

4) zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla jej regulamin.

6. Samorzad uczniowski:
1) uczniowie maja prawo do wyboru organu zgodnie z art.55 ustawy wraz z uprawnieniami
wynikajacymi z tej regulacji ustawowe;j.

2) samorzad uczniowski opracowuje wlasny regulamin, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem szkoty.

3) samorzad moze przedstawiac radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoly w szczegdlnos$ci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznia,
takich jak:

a) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, jego trescia, celami i stawianymi
wymaganiami,
b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

¢) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania wlasnych zainteresowan,

d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

e) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
w porozumieniu z dyrektorem szkoty,

f) prawo wyboru nauczyciela pelniacego role opiekuna samorzadu.
7. Wszystkie organy szkoty maja swobodg dziatania w podejmowaniu decyzji w granicach swoich

kompetencji okreslonych Ustawa i niniejszym statutem. Wymienianie informacji pomigdzy organami
szkoty o podejmowanych i planowanych dziataniach i decyzjach odbywa si¢ na zebraniach.

8. W przypadku konfliktu pomi¢dzy organami szkoty kazdy organ ma prawo zwrécié si¢ do organu
prowadzacego szkote.

§7
1. Rodzice i nauczyciele wspotpracuja ze soba w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci i maja
prawo do:
1) znajomosci zamierzen dydaktyczno-wychowawczych,

2) znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminow,

3) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania,
postepow 1 przyczyn trudnosci w nauce,



4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,

5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na temat
pracy szkoty.

2. Rodzice maja obowiazek:
1) systematycznego kontaktowania si¢ z wychowawca klasy,

2) udziatu w zebraniach.

3. W celu utrzymania statych kontaktow z rodzicami organizuje si¢ raz na kwartat zebranie z
rodzicami poswigcone:

1) zapoznaniu z ocenami z poszczegolnych przedmiotow,
2) omowieniu problemoéw wychowawczych oraz zachowania uczniow,

3) zapoznaniu rodzicow z aktualnymi sprawami dotyczacymi zespotu klasowego.

4. Innymi formami wspolpracy szkoty z domem sg indywidualne spotkania wychowawcow i
nauczycieli przedmiotéw z rodzicami, wizyty domowe, zapraszanie rodzicow na uroczystosci szkolne
1 klasowe, zwolnienia ze Swiadczen na rzecz szkoty itp.

5. Na miesiac przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele poszczegdlnych
przedmiotow i wychowawcy sa zobowiazani poinformowac ucznia o przewidywanych dla niego
stopniach okresowych/rocznych. O przewidywanym dla ucznia okresowym/rocznym stopniu
niedostatecznym wychowawca klasy powiadamia ucznia na miesiac przed zakonczeniem
okresu/rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych/. Oprocz tego powiadamia pisemnie jego
rodzicow w wymienionym wyzej terminie.

Organizacja szkoly

§8

Termin rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiatecznych
oraz ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§9

Podstawa organizacji nauczania, wychowania i opieki w szkole w danym roku szkolnym jest
arkusz organizacji szkotly opracowany przez dyrektora szkoty najp6zniej do 30 kwietnia kazdego roku
na podstawie planu finansowego szkoly. Dyrektor szkoly konsultuje projekt arkusza pod wzglgdem
merytorycznym z Kuratorium Os$swiaty Oddziatlem Zamiejscowym w Kutnie. Arkusz organizacji
szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote.

§10

1. Podstawowa jednostkq organizacyjna szkoty jest oddzial ztozony z uczniow, ktorzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw obowiazkowych,
okreslonych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy,
dopuszczonym do uzytku szkolnego.

2. Przecigtna liczba uczniow w oddziale powinna wynosi¢ od 15 do 35 uczniow. Nie tworzy si¢
nowego oddziatu tej samej klasy, jezeli $rednia liczba uczniow w kazdym z tych oddziatéw bytaby
nizsza niz 18.

3. W szkole jest prowadzony oddzial przedszkolny realizujacy program wychowania dla dzieci 6-
letnich.



§ 11

1. Organizacjg statych, obowiazkowych i nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych
okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty.

2. Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I-1II szkoty podstawowej okresla ogdlny przydziat czasu na
poszczegdlne zajgcia wyznaczone ramowym planem nauczania. Szczegotowy rozktad zaje¢ dziennych
ustala nauczyciel.

3. Skreslony w catosci

§12

1. Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa w zasadzie 45 minut.

§13
Na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkow nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem
srodkow finansowych oraz zasad wynikajacych z przepisow w sprawach ramowych planow nauczania
dokonuje si¢ podziatlu na grupy:

1) Na zajgciach wychowania fizycznego i techniki w klasach IV-VI
2) Liste przedmiotow, ktorych zajecia odbywaja si¢ w grupach okreslaja ramowe plany

nauczania.

§ 14

1. Niektore zajecia, jak np. kota zainteresowan moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-
lekcyjnym w grupach migdzyklasowych, a takze w formie wycieczek.

2. Przy podziale na grupy nalezy bra¢ pod uwage specyfike klasy, liczebno$¢ uczniow i posiadane
srodki finansowe.

3. Czas trwania zaj¢¢ moze by¢ inny niz 45 minut, jednak nie dtuzszy niz 1 godzina zegarowa.

§15
Szkota moze przyjmowaé stuchaczy zakladow ksztalcenia nauczycieli oraz studentéw szkot
wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne/nauczycielskie na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomigdzy dyrektorem szkoly lub za jego zgoda z poszczegdlnymi
nauczycielami a zakladem ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

§16
1. Szkota udostepnia uczniom goracy napoj /mleko lub herbate/ za odpowiednia opflate.

2. Odptatno$¢ za korzystanie z napoju ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z rada pedagogiczna, z
uwzglednieniem mozliwosci czgSciowego lub catkowitego zwolnienia z optat uczniow o trudnych
warunkach materialnych.

§17

1. Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna shuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan
dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu
wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicoOw oraz w miar¢ mozliwosci o regionie.

2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz rodzice.



3. W bibliotece obowiazuje zakaz wypozyczania cennych pozycji, z ktérych mozna korzystac na
miejscu.

4. Biblioteka jest czynna w takim czasie, aby mozliwy byt dostep do jej zasobow dla kazdego ucznia.

5. Pomieszczenie biblioteki szkolnej umozliwia:
1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow,
2) korzystanie ze zbiorow.

6. Przysposobienie informacyjno-czytelnicze jest prowadzone w czytelni szkolnej.

7. Nauczyciel, ktoremu powierzono zajgcia biblioteczne, opracowuje regulamin korzystania z
biblioteki i plan pracy, ktory zatwierdza dyrektor.

8. Do zadan nauczyciela prowadzacego biblioteke nalezy:
1) planowanie i realizowanie zakupow,
2) opracowywanie ksiggozbioru,
3) wypozyczanie biezace,
4) pomoc w wyborze ksigzek,
5) prowadzenie lekcji przysposobienia informacyjno-czytelniczego,
6) sporzadzanie sprawozdan na posiedzenia rady pedagogicznej 2 razy w roku szkolnym,

7) wykonywanie innych polecen dyrektora szkoty.

9. Nauczyciel-bibliotekarz odpowiada:
1) materialnie za ksiggozbior biblioteki,
2) funkcjonalne i estetyczne urzadzenie biblioteki,
3) ochrong ksiggozbioru przed uszkodzeniami badz zniszczeniem.
§18

1. Dla ucznidow, ktorzy musza dtuzej przebywaé w szkole w oczekiwaniu na srodek lokomocji,
zorganizowane sg zaj¢cia $wietlicowe typu opiekunczego.

2. Zajecia $wietlicowe prowadza wyznaczeni nauczyciele zgodnie z grafikiem zajec.
3. Praca $wietlicy odbywa si¢ na podstawie planu zatwierdzonego przez dyrektora szkoty.
§19
1. Dla realizacji celow statutowych szkota powinna zapewnia¢ uczniom mozliwos$¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,
2) pomieszczenia na zajecia Swietlicowe,
3) biblioteki,
4) szatni.

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 20

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi.



2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikdéw szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

§21

1. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny za
jakos$¢ 1 wyniki tej pracy i bezposrednio za powierzonych jego opiece uczniow.
2. Do obowiazkow nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,

2) prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego,

3) dbato$¢ o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzet szkolny,

4) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci oraz zainteresowan,

5) bezstronno$¢ 1 obiektywizm w ocenianiu oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow,

6) udzielanie pomocy w przezwycigzeniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie
potrzeb ucznidw,

7) doskonalenie umiejgtnosci dydaktycznych i podnoszenia poziomu wiedzy merytoryczne;j.

§22

1. Nauczyciele danego przedmiotu, blokéw przedmiotowych lub nauczyciele grupy przedmiotow
pokrewnych moga tworzy¢ zespot przedmiotowy.

2. Praca zespotu przedmiotowego kieruje powolany przez dyrektora szkoty przewodniczacy zespohu.

3. Cele i1 zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji programow
nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadnianie decyzji
w sprawie wyboru programdw nauczania oraz wspotdziatanie w ich realizacji,

2) wspoélne opracowanie szczegdtowych kryteridw oceniania uczniéw oraz sposob badania
osiagnig¢ uczniow,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupelnianiu ich
wyposazen,

5) wspdlne opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich programoéw nauczania.

§23
1. Praca wychowawcza klasy kieruje nauczyciel wychowawca. Jego zadaniem jest sprawowanie
opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, procesu jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktéw w zespole ucznidow oraz
pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

2. Wychowawca w celu realizacji wymienionych zadan:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:



a) rozne formy zycia zespotowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski,
b) tresc i forme zajgc tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy.

3) wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich
dziatania wychowawcze wobec ogdtu uczniow, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest
indywidualna opieka/dotyczy to zarowno ucznidow szczegodlnie zagrozonych, jak i z r6znymi
trudno$ciami i niepowodzeniami/,

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b) okazania pomocy rodzicom w ich dziataniach wychowawczych wobec dzieci
i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

¢) wlaczenie ich w sprawy zycia klasy i szkoty.

5) wspolpracuje ze specjalistami z poradni psychologiczno-pedagogicznej i innymi
$wiadczacymi kwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych
oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien ucznidéw, organizacje i formy udzielania tej pomocy
na terenie szkoty okreslaja przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy

psychologicznej i pedagogicznej,
6) prowadzi okreslong przepisami dokumentacje pracy dydaktyczno-wychowawczej w klasie.
3. Poczatkujacy nauczyciel wychowawca ma zapewniona pomoc ze strony dyrekcji szkoty oraz
upowaznionego przedstawiciela rady pedagogicznej w zakresie:
1) rozwiazywania problemow dydaktyczno-wychowawczych,
2) prowadzenia dokumentacji dydaktyczno-wychowawczej,
3) dalszego ksztalcenia,

4) wspoélpracy z gronem nauczycielskim.

Uczniowie szkoly
§ 24

1. Uczniem szkoty jest kazde dziecko w wieku obowiazku szkolnego zamieszkujace w obwodzie
szkoty lub poza nia, ktére nie ukonczyto szkoty podstawowej i jest wpisane do ksiggi uczniow na

mocy decyzji dyrektora szkoty.
2. Podstawa wpisania dziecka do ksiggi uczniow jest decyzja o przyjeciu dziecka do szkoty:

1) do klasy I na podstawie dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ dziecka, $wiadectwa
lekarskiego i wynikéw badan psychologicznych potwierdzajacych osiagnigcie odpowiedniego
poziomu dojrzatosci szkolne;j,

2) do klasy programowo wyzej przyjmuje si¢ na podstawie §wiadectwa szkolnego i odpisu
arkusza ocen.

§25
1. Do szkoly podstawowej uczeszczaja uczniowie od 7, ale nie wcze$niej niz 6 roku zycia.

2. Uczniowie, ktorzy przed dniem 1 wrze$nia skonczyli 6 lat moga na wniosek rodzicéw podjaé nauke
w szkole podstawowej, o ile wykazuja psychofizyczna dojrzatosc.

3. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczgcie spelniania przez dziecko
obowiazku szkolnego moze by¢ odroczone nie dtuzej jednak niz 1 rok.



4. Prawo przyznania odznaki i dyplomu posiada — rada pedagogiczna.

5. Za naruszenie obowiazkow ucznia ustala si¢ nastepujace kary:
1) upomnienie,
2) nagana,
3) nagana z ostrzezeniem,
4) okresowe pozbawienie prawa do wyrdznien i nagrod,
5) skreslenie ucznia z listy uczniow z przeniesieniem do innej szkoty.

6. Uczen ma prawo odwotania si¢ od natozonej kary za posrednictwem samorzadu klasowego i
szkolnego w terminie 7 dni od natozonej kary do:

1) dyrektora szkotly,
2) rady pedagogiczne;j.
7. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale upowazniajaca dyrektora szkoty do podjecia decyzji o

skresleniu ucznia z listy ucznidéw w przypadku wiclokrotnego wystepowania czyndw negatywnych
oraz otrzymania przez niego najnizszej oceny ze sprawowania.

8. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniéw jedynie z przeniesieniem do innej szkoty podstawowe;j.

9. Szkota ma obowiazek informowania rodzicow /prawnych opiekunéw ucznia/ o przyznanej mu
nagrodzie lub zastosowanej karze podczas:

1) indywidualnych rozméw z rodzicami,

2) zebran rodzicow.

10. Wykonanie kary moze by¢ zawieszone na okres proby /1-2 miesiace/ za porgczeniem samorzadu
szkolnego, rady rodzicow lub innej organizacji szkolne;j.

Prawa i obowiqzki ucznia

1. Uczen ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

2) opieki wychowawczej i warunkdéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej, do ochrony
i poszanowania jego godnosci,

3) korzystanie z pomocy stypendialnej lub doraznej zgodnie z odrebnymi przepisami,
4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczego6lno$ci dotyczacych zycia szkoty, a takze
swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob,

6) rozwijania zainteresowan, zdolnos$ci i talentow,

7) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej oceny oraz ustalonych sposoboéw kontroli postepow w
nauce,

8) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
bibliotecznego,

10) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,



11) wplywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole,

12) warunkowej promocji tylko 1 raz w cyklu ksztatcenia, gdy otrzymat stopien niedostateczny
lub nie byt klasyfikowany z jednego obowiazkowego przedmiotu nauczania, a z pozostatych
otrzymat stopnie co najmniej dopuszczajace.

2. Uczen ma obowigzek:
1) systematycznie i aktywnie uczgszczaé na zajecia lekcyjne,

2) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty,

3) by¢ odpowiedzialnym za wlasne zycie, zdrowie, higieng oraz rozwdj fizyczny
i intelektualny,

4) dba¢ o wlasne dobro, tad i porzadek w szkole.

Nagrody i kary
§26

1. Do wyro6znien i nagrod ustalonych przez szkote naleza:
1) pochwata wychowawcy wobec klasy,
2) pochwala dyrektora na apelu,
3) list pochwalny do rodzicow,
4) przyznanie dyplomu wzorowego ucznia lub odznaki,

5) nagrody ksiazkowe ufundowane przez rade rodzicow lub inne podmioty wspierajace
dziatalno$¢ statutowa szkoty,

6) udziat w imprezach na koszt rady rodzicow.
2. Prawo wystepowania o przyznanie uczniom nagrod i wyrdznien przystuguje:
1) nauczycielom wychowawcom,
2) samorzadowi uczniowskiemu i klasowemu,
3) organizacjom szkolnym,
4) radzie rodzicow.

3. Przyznanie odznaki lub dyplomu wzorowego ucznia jest okreslone spetnieniem nastgpujacych
warunkow:

1) wzorowa ocena z zachowania,

2) przecigtna ocena z przedmiotéw — 5,00.

Postanowienia koncowe
§27

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§28

Szkota posiada ceremoniat szkolny.

§ 29

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.



2. Zasady prowadzenia przez szkolg gospodarki finansowej 1 materiatowej okreslaja odrgbne przepisy.

§30

Zalqcznikiem nr 1 do niniejszego statutu jest Wewnqtrzszkolny System Oceniania, Klasyfikowania i
Promowania Uczniow w Szkole Podstawowej w Zalesiu.



