BURMISTRZ KROSNIEWIC Zarzq FRRAE R
‘ ul. Poznanska 5

v i. todzkie i e’
99-340 Kro$niewice, WOl. 10 Burmistrza Kro$niewic

z dnia 30 czerwea 2008r.

w sprawie Regulaminu Zakiadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Na podstawie ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o Zakladowym Funduszu Swiadczen
Socjalnych (t. j. - Dz. U. z 1996 r. Nr 70 poz. 335 z p6zn. zm.),art.33 ust.3 ustawy z dnia 8 marca
1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U.z 2001 r. Nr 142 poz.1591 z pézn. zm.)

zarzadzam, co nastepuje:

§1

’ W zwiazku z zawartym w dniu 20 czerwca 2008r porozumieniem wprowadza sie Regulamin
Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu Miejskiego w Kros$niewicach,
Miejskiego Przedszkola w Krosniewicach oraz Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Krosniewicach stanowiacy zatacznik Nr 1do niniejszego zarzadzenia.

§2

Z dniem 1 lipca 2008r. traci moc dotychczas obowiazujacy Regulamin gospodarowania
srodkami zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych dla Urzedu Gminy w Kro$niewicach,
Miejskiego Przedszkola oraz Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej

§3

Wykonanie zarzadzenia powierzam Komisjom Socjalnym

§4

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca od 1 lipca 2008 r.
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z dnia 30 czerwca 2008r.

REGULAMIN
ZAKLADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN
SOCJALNYCH w Urzedzie Miejskim w Kro$niewicach,
Miejskim Przedszkolu w Krosniewicach oraz Miejsko
Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Krosniewicach

Podstawe prawnga ustalania Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczei Soc jalnych, zwanego
dalej Regulaminem, stanowig nastgpujace przepisy prawa:
-Ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadezen socjalnych (Dz. U. 1996r. Nr 70
poz. 335 z pézniejszymi zmianami),
-Ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych ( tekst Jjednolity: Dz.U. 2001r. Nr 79 poz.
854 z pézniejszymi zmianami),
-Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 14.03.1994 r. w sprawie sposobu
ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczania od pisu na zakladowy fundusz
Swiadczen socjalnych ( Dz.U. 1994, Nr 43, poz. 168 z pozniejszymi zmianami),
-Ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz.U. 2003r. Nr 118 poz. 1112
z pozniejszymi zmianami).

L. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Niniejszy Regulamin okresla zasady przyznawania $rodkéw z zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych -
zwanego dalej "Funduszem" - na poszczegolne cele i rodzaje dziatalnosci socjalnej oraz zasady i warunki
korzystania z ushug i $wiadczen finansowych z Funduszu, utworzonego w Urzedzie Miejskim w
Krosniewicach - zwanego "Urzgdem", Miejskim Przedszkolu w Kro$niewicach — zwanym _ Przedszkolem
Miejskim™ oraz Miejsko Gminnym Osérodku Pomocy Spolecznej w Krosniewicach - zwanym ,.Osrodkiem
Pomocy Spoteczne;j”.
Tworzenie Funduszu

_ §2
1. Srodki Funduszu powstaja w wyniku:
— corocznego odpisu podstawowego naliczonego zgodnie z art.5 ust.1-3 ustawy o zakladowym
funduszu $wiadczen socjalnych,
— zwigkszenia odpisu zgodnie z art.5 ust.4 ustawy o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych,
— zwigkszenie funduszu zgodnie z art.5 ust.5 ustawy o zaktadowym funduszu $wiadczen
socjalnych,
— zwigkszenie $rodkéw funduszu zgodnie z art.7 ustawy o zakladowym funduszu $wiadczes
socjalnych oraz przejecie srodkow niewykorzystanych w roku poprzednim,
— naliczenia odsetek od pozyczek mieszkaniowych.,
2.Wymienione w ust.] odpisy i zwiekszenia stanowig jeden Fundusz.
3.Podstawg gospodarowania Funduszem stanowig przepisy wymienionych wyzej ustaw, niniejszy
Regulamin oraz zatwierdzony przez Burmistrza Gminy Krosniewice preliminarz Funduszu (plan rzeczowo-
finansowy), ktéry obejmuje planowane wydatki na $wiadczenia pozyczkowe i socjalne dla wszystkich
uprawnionych do korzystania z Funduszu opracowany przez Komisje Swiadczen Socjalnych na kazdy rok
kalendarzowy z uwzglednieniem podziatu Srodkéw, o ktérym mowa w § 3 Regulaminu. Sporzadzony na rok
2008 preliminarz stanowi zatacznik nr 1 do Regulaminu.
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§3
1.Srodki Funduszu przeznacza sie:
-w 40 % na pozyczki mieszkaniowe
-w 60 % na pozostalg dziatalnos¢ S(}cjalnat okreslona w Regulaminie
2.W 2008r. Srodki Funduszu przeznacza sie :
- dla Przedszkola Miejskiego 50 % na pozyczki mieszkaniowe, 50% na pozostala dziatalno$é¢ socjalna
- dla Urzedu Miejskiego 70% na pozyczki mieszkaniowe, 30% na pozostata dziatalno$¢ socjalna
- dla MGOPS 75% na pozyczki mieszkaniowe, 25% na pozostalg dziatalno$é socjalng dla MGOPS.

Osoby uprawnione do korzystania z Funduszu.

§4

1. Do korzystania z funduszu uprawnieni sa:
a/ pracownicy zatrudnieni w Urzedzie, Przedszkolu, MGOPS
b/ emeryci i rencisci - byli pracownicy, dla ktorych Urzad ,MGOPS, Przedszkole byt ostatnim zaktadem
pracy przed ustaleniem prawa do emerytury lub renty,
¢/ pracownicy przebywajacy na urlopach wychowawczych,
d/ cztonkowie rodzin oséb wymienionych w pkt. a- c,
f/ czlonkowie rodzin po zmartych pracownikach - jezeli byli na ich utrzymaniu.

2. Za czlonka rodziny pracownika uwaza si¢ wspdétmalzonka oraz dzieci wiasne, przysposobione i przyjete
na wychowanie w ramach rodziny zastgpczej, oraz pozostajacych na utrzymaniu pracownika w wieku do
18 lat, a jezeli ksztalca sig, do czasu ukoriczenia nauki, nie dluzej jednak niz do 25 roku zycia — bez
wzgledu na pobieranie lub niepobieranie zasitku rodzinnego.

Zarzadzanie i administrowanie Funduszem

§5
1.Srodkami Funduszu administruje Burmistrz Gminy Krosniewice, zwany dalej Burmistrzem.
2.Swiadczenia z Funduszu osobom uprawnionym przyznaje Burmistrz w uzgodnieniu z Komisjami
Swiadczen Socjalnych, ktére dokonuja kwalifikacji pracownikéw i oséb uprawnionych do korzystania z
ustug i Swiadczen objetych planem wydatkéw Funduszu na podstawie ztozonych wnioskéw, o$wiadczen o
dochodach i innych dokumentow.
3.Komisje Swiadczen Socjalnych dla Urzgdu Miejskiego powoluje Burmistrz sposrod zgloszonych
kandydatéw przez pracownikoéw Urzedu.
4 Komisje Swiadczen Socjalnych dla Przedszkola Miejskiego powoluje Dyrektor Przedszkola a Miegjsko
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej powoluje Kierownik MGOPS sposréd zgloszonych kandydatow
przez pracownikow.
5.Komisje o ktérych mowa w ust.3 i 4 skiadaja si¢ z 3 os6b.
6. Burmistrz moze na wniosek Komisji Swiadczen Socjalnych dokonywaé przesunie¢ w wielkosciach
$rodkow przeznaczonych na okreslone rodzaje dzialalnosci w ramach tego Funduszu, gdy bedzie to
uzasadnione potrzebami pracownikéw objetych niniejszym Funduszem.
7.Burmistrz jest odpowiedzialny za przestrzeganie przepisow ustawy oraz zapewnienie warunkéw do
prawidlowego funkcjonowania Funduszu.
8.Z posiedzen Komisji Swiadczen Socjalnych sporzadzany jest protokol, ktory podpisuja bioragcy w nim
udziat czlonkowie. 5
9.Wszelkie dokumenty zwiazane z przyznawaniem i korzystaniem ze $rodkéw Funduszu (w szczegdlnosci
podania pracownikéw, protokoly, ewidencje przyznanych $wiadczen, oswiadczenia o dochodach, listy
potwierdzajace) przechowuja wlasciwe Komisje Swiadczen Socjalnych.
10.W przypadku, gdy wniosek o przyznanie $wiadczenia z ZFSS dotyczy czlonka komisji socjalnej. osoba ta
podlega wylaczeniu ze skfadu komisji (komisja dziala w sktadzie dwuosobowym).
11.W skiad komisji w Urzedzie Miejskim wchodzi Sekretarz, w Przedszkolu Miejskim Dyrektor
Przedszkola a w Miejsko Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej Kierownik.
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Tryb przyznawania $wiadczen

§6
1.Swiadczenia z Funduszu $a przyznawane na podstawie wnioskéw pracownikéw. Wzér wniosku o
przyznanie pozyczki mieszkaniowej stanowi zalacznik nr 2, wzor wniosku o przyznanie dofinansowania do
wypoczynku stanowi zatacznik nr 3, wzér wniosku o przyznanie innych $§wiadczen stanowi zatacznik nr 4 do
Regulaminu.
2.Z wnioskiem o $wiadczenia dla pracownikéw moga wystgpowaé¢ réwniez organizacje zwiazkowe, lub
grupa pracownikow.
3.We wniosku, ktéry stanowi zalacznik nr 4, nalezy okresli¢ rodzaj $wiadczenia, /czego dofinansowanie
dotyczy/ oraz osoby, dla ktérych pracownik ubiega sie o $rodki z Funduszu.
4.Wnioski skiadane sa do whasciwych Komisji Swiadczen Socjalnych.

II. PRZEZNACZENIE FUNDUSZU
Przeznaczenie funduszu w zakresie pomocy mieszkaniowej

7

1. Pozyczki zwrotne na cele mieszkaniowe moga by§é udzielone na:
a)remont i modernizacje lokalu mieszkalnego lub budynku mieszkalnego,
b)uzupehienie wktadéw mieszkaniowych do spéidzielni mieszkaniowej,
¢)budowe domu jednorodzinnego albo lokalu w domu mieszkalnym,
d)kupno domu lub mieszkania,
e)wykup mieszkania a takze oplaty zwiazane z zamiana mieszkania,
f)nadbudowe i rozbudowe budynku mieszkalnego,

2. Wysokos¢ pozyczki okreslona w ust. 1 pkt a-b wynosi: do 8.000,00 zt.

Wysokos$¢ pozyczki okreslona w ust. 1 pkt c-f wynosi: do 15.000,00 zt.

§8
1.Z pozyczki mieszkaniowej moga korzystaé pracownicy zatrudnieni na czas nieokreslony, ktérych okres
zatrudnienia nie jest krotszy niz 1 rok i wynosi nie mniej niz 1/2 obowiazujacego wymiaru godzin, emeryci,
rencisci i pracownicy przebywajacy na urlopach wychowawczych.
2.W przypadku duzej ilosci podan podstawowym kryterium przyznania pozyczki mieszkaniowej sa warunki
materialne pracownika i jego rodziny oraz faktyczna sytuacja mieszkaniowa..
3.Warunkiem otrzymania kolej nej pozyczki jest splata poprzednie;.
4.Pozyczki podlegaja oprocentowaniu w wysokosci 1% w stosunku rocznym i wymagaja poreczenia dwéch
0so6b.
S.Porgczycielami moga by¢ tylko i wylacznie pracownicy aktualnie zatrudnieni w Urzedzie, Przedszkolu,
MGOPS na czas nieokreslony.
6.Okres splaty pozyczki okreslonej w § 7 ust. 1 pkt a-b wynosi do 3 lat, okres splaty pozyczki okreslony w §
7 ust. 1 pkt c-f wynosi do 5 lat.
7.W uzasadnionych przypadkach losowych pozyczka moze byé¢ zawieszona lub okres jej splaty moze byé
przedtuzony o 1 rok. Wniosek o zawieszenie splaty pozyczki stanowi zatacznik nr 5, wniosek o przedtuZenie
okresu splaty pozyczki stanowi zatacznik nr 6 do Regulaminu.
8.W przypadku wyjatkowo trudnej sytuacji materialnej pozyczkobiorcy, pozyczka moze by¢ w czesci
umorzona. Umorzenie pozyczki uzaleznione jest od jednoczesnego spetienia nastgpujacych warunkow:
splaty zaciagnigtej pozyczki co najmniej w 50%, wczesniejszego zawieszenia lub przediuzenia okresu splaty
pozyczki, stazu pracy w Urzedzie Miejskim, Przedszkolu Miejskim, MGOPS co najmniej S lat.
9w przypadku zgonu pozyczkobiorcy o umorzeniu pozyczki decyduje pracodawca po zasiggnigciu opinii
Komisji Swiadczei Socjalnych. Pozyczka nie splacona przez zmarlego pozyczkobiorce nie podlega
splaceniu przez poreczycieli. :
10.Komisja Swiadczen Socjalnych rozpatruje wnioski o udzielenie pozyczki na cele mieszkaniowe raz na
kwartal, w terminie do dnia 10 miesiaca rozpoczynajacego kwartat. ZWIAZEK
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11.Szczegélowe warunki przyznania i splaty pozyczek na cele mieszkaniowe zostana okreslone w umowie
migdzy pracodawca w imieniu ktérych wystepuje Burmistrz a pozyczkobiorca. Wzér umowy stanowi
zalaeznik nr 7 do Regulaminu.

Przeznaczenie funduszu w zakresie pomocy socjalnej

. §9 _

Srodki funduszu przeznaczone beda na dofinansowanie, zgodnie z zatwierdzonym preliminarzem, réznych
form krajowego wypoczynku oraz dzialalnosci kulturalno - oswiatowej i turystycznej, a takze na udzielanie
pomocy rzeczowej lub finansowe;j.

§10
1.Przyznanie i wysoko$¢ $wiadczen socjalnych z Funduszu dla uprawnionych uzaleznia si¢ od ich sytuacji
zyciowej, rodzinnej i materialnej.
2.Podstawg do przyznania $wiadczern z Funduszu, o ktérych mowa w § 9 stanowi dochdd brutto
przypadajacy na jedng osob¢ we wspolnym gospodarstwie domowym (zgodnie z par. 4 pkt 2 Regulaminu)

3.0éwiadczenia o dochodzie skladane sa w/g wzoru. Wzor o$wiadczenia o dochodzie stanowi zalacznik
Nr 8 do Regulaminu .

§11
1.Wysokos¢ dofinansowania wypoczynku (,,wczasy pod grusza", ,zielona szkofa") i pomocy finansowej
(rzeczowej) w zaleznosci od dochodu miesigcznego brutto przypadajacego na czlonka rodziny okresla
"Tabela wysokosci dofinansowania" stanowigca zatacznik Nr 9 do Regulaminu.
2.Wnioski o pomoc rzeczowa, finansowa (zapomogi) ze wzgledu na trudna sytuacje zyciowa i materialng
pracownicy moga sktada¢ przez caly rok w zaleznosci od przyczyny uzasadniajacej taka pomoc.
3.Uprawnieni do korzystania z zapomogi losowej moga si¢ o nia ubiega¢ bez wzgledu na wysokosé
dochodu.

§12

1.Pomoc w formie dofinansowania do wypoczynku ,wczasy pod grusza" moga otrzyma¢ uprawnieni
pracownicy tylko jeden raz w roku.

2.Pomoc w dofinansowaniu do wypoczynku ,zielona szkofa" moga otrzymaé¢ dzieci uprawnionych
pracownikéw | raz na dwa lata.

§13

1.Dofinansowanie do wypoczynku dla pracownikéw przystuguje od roku kalendarzowego nastgpujacego po
roku, w ktorym pracownik zostal zatrudniony w Urzedzie, Przedszkolu, MGOPS
2.Prawo do dofinansowania wypoczynku ,zielona szkola" przystuguje dzieciom uprawnibnych
pracownikéw, do ukoriczenia 16 roku zycia.
3.Warunkiem uzyskania przyznania dofinansowania wypoczynku ,,wczasy pod grusza" jest wykorzystanie
przez pracownika urlopu wypoczynkowego trwajacego nie przerwanie, co najmniej 14 kolejnych dni
kalendarzowych.
4.Warunkiem uzyskania dofinansowania wypoczynku ,zielona szkola" jest przedlozenie dokumentu
potwierdzajacego pobyt dziecka na ,,zielonej szkole".
S. Pracownicy zatrudnieni w niepelnym wymiarze czasu pracy oraz ich dzieci otrzymuja dofinansowanie do

wypoczynku proporcjonalnie do wymiaru etatu.
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2.Listy wyplat dofinansowania wypoczynku ,wczasy pod grusza" sporzadzane beda sukcesywnie po
wykorzystaniu przez pracownikow regulaminowego urlopu.

3.Listy wyptat dofinansowania ,,zielona szkota" sporzadzane beda po ztozeniu wymaganych dokumentow.

§15
1 Dofinansowanie dziatalnoéci kulturalno-o$wiatowej i turystycznej przyznawane bedzie w miarg
posiadanych srodkow.
9 7 Funduszu mozna dofinansowaé zakup biletéw na imprezy artystyczne i kulturalne w wysokosci 100%
kosztéw biletu.
3.0soby uprawnione maja prawo do nabycia dwoch sztuk biletow na jedna imprezg.
4. W wycieczkach organizowanych przez zaklad moga braé udzial pracownicy, czlonkowie ich rodzin,
emeryci, rencisci - byli pracownicy.
5.Wysokos¢ oplaty za wycieczki wynosi: dla pracownika 30% kosztu rzeczywistego. dla czlonka rodziny
pracownika - 50%, dla emeryta i rencisty - 30%.

§ 16
Dla dzieci i mlodziezy do 14 roku zycia moga by¢ zakupywane okoliczno$ciowe upominki np. z okazji sw.
Mikotaja.

F §17

1.0sobom uprawnionym, znajdujacym si¢ W trudnej sytuacji materialnej moze by¢ przyznana pomoc W
formie zapomogi pienigznej i pomocy rzeczowej. Whiosek musi by¢ uzasadniony i udokumentowany.

2.Pomoc, o ktérej mowa w pkt 1 moze by¢ przyznana 1 raz w roku.

3.Pomoc w formie zapomogi lub pomocy rzeczowej ma charakter uznaniowy, a jej wysokos¢ okresla

Komisja Swiadczen Socjalnych biorac pod uwage indywidualna sytuacje wnioskodawcy do wysokosci nie

wyzszej niz 2 krotne minimalne wynagrodzenie za pracg ogloszone przez Ministra Gospodarki, Pracy i

Polityki Spolecznej w Dzienniku Ustaw..

[IL. POSTANOWIENIA KONCOWE

, §18
$rodki Funduszu niewykorzystane w danym roku - przechodza na rok nastgpny.

§19
Do dnia 31 marca kazdego roku zostanie przedstawione wyliczenie wydatkowanych srodkow z Funduszu za
rok poprzedni.

® §20

Ushugi i $wiadczenia socjalne optacane z Funduszu podlegaja opodatkowaniu na zasadach ogolnych, zgodnie
z ustawa o podatku dochodowym od os6b fizycznych i innymi ustawami podatkowymi.

§21
Niniejszy regulamin obowigzuje od dnia 01 lipca 2008r.

§22

traci moc Regulamin Gospodarowania $rodkami Zakladowego Funduszu Swiadczei Socjalnych dla
Urzedu Gminy w Krosniewicach, Miejskiego Przedszkola oraz Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy

Spolecznej z dnia 1 stycznia 2002 r. PREZES OA AL 2P
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Zatacznik Nr.1 do Regulaminu

PLAN
rzeczowo-finansowy Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
w 2008r. dla Przedszkola Miejskiego
w KROSNIEWICACH

DOCHODY
1.Pozostatos¢ srodkéw na 31.12.2007 r. 1076,62
2.0dpis na 2008r. 27547.00
3 Wplywy z pozyczek z lat poprzednich 19891.,00
4. Wplywy z pozyczek udzielonych w 2008r. 12756,00
. RAZEM 61270,62
WYDATKI
1.Pozyczki zwrotne na ceie mieszkaniowe 28000,00
2.Pozostata dzialalnos¢ socjalna 30770,62
3.Rezerwa funduszu 2500,00
RAZEM 61270,62

Wydatki poniesione na dzien 30.06.2008r.

Pozyczki mieszkaniowe 22000,00
Wycieczka (10 os.) 5247.,10
Srodki dla emerytow 1250,00
@® Ruem 28497,10
W uzgodnieniu Zatwierdzam
) isja Socjalna
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P
rzeczowo-finansowy Zakladowe

LAN .
o Funduszu Swiadczen Socjalnych

w 2008 r.dla URZEDU MIEJSKIEGO W KROSNIEWICACH

DOCHODY

1.Pozostato$¢ srodkéw na 31.12.2007 r.

2. Odpis na 2008 r.

3.Wplywy z pozyczek z lat poprzednich

4. Wplywy z pozyczek zaciagnietych w 2008r.
RAZEM

WYDATKI
1.Pozyczki zwrotne na cele mieszkaniowe
2.Pozostata dziatalnos¢ socjalna

3.Rezerwa funduszu
RAZEM

Wydatki poniesione na dzien 30.06.2008r.
Pozyczki mieszkaniowe

Wycieczka (20 os6b),wyjazd do kina
Srodki dla emerytow

Razem

W uzgodnieniu
Komisja Socjalna

ﬁhﬁu. zlkauﬁhz

Komisja Socjalna
/WZ/

Komisja Socjalna

(

Zatwierdzam

BURMUS RZ

a Jerman

Julianna

1076,62
44328,00
96919,00
24930,00

167253,62

115500,00
47753,62
4000,00
167253,62

87500,00
10832,20
6200,00
104532,20



PLAN
rzeczowo-finansowy Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
w 2008 r. dla MGOPS

DOCHODY
1.Pozostalos$é¢ srodkéw na 31.12.2007 . 1076,62
2.0dpis na 2008r. 17667.00
3.Wplywy z pozyczek z lat poprzednich 20722,00
. 4. Wplywy z pozyczek udzielonych w 2008 r. 14640.00
RAZEM 54105,62
WYDATKI
1.Pozyczki zwrotne na cele mieszkaniowe 39000,00
2.Pozostata dziatalno$¢ socjalna 12605,62
3.Rezerwa funduszu 2500.00
RAZEM 54105,62

Wydatki poniesione na dzien 30.06.2008 r.

1. Pozyczki mieszkaniowe 34000,00
2. Wycieczka 2098,74
® Srodki dla emerytow 750,00
Razem 36848,74
W uzgodnieniu . ror Zatwierdzam
Komisja Socjalna  (Louky, Koaaun esdvoy 3 B
omkd  Worrue sl
KIE NIK

Komisja Socjaina  GmiMdyno. ch,’e vzele

mgr Monika Kaimierska

Komisja Socjalna meii:& ?—J‘E Q b B ISTRZ

/
Julia rbara Herman




Zatqcznik nr 2 do Regulaminu

Krosnfewice, dnia. ...t i voss

(stanowisko, jednostka organizacyjna, telefon)

Burmistrz Gminy Kro$niewice

LWNIOSEK 3
0 udzielenie pozyczki mieszkaniowej z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Proszg o udzielenie mi pozyczki mieszkaniowej z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych na*
-remont i modernizacj¢ lokalu mieszkalnego lub budynku mieszkalnego,
-uzupelnienie wkladéw mieszkaniowych do spéldzielni mieszkan iowej,
-budowe domu jednorodzinnego albo lokalu w domu mieszkalnym,
-kupno domu lub mieszkania,
-wykup mieszkania a takze oplaty zwiazane z zamiana mieszkania,
-nadbudowg i rozbudowe budynku mieszkalnego.

Prosz¢ o udzielenie powyzszej pozyczKi W WySOKOSCI..........eveerrveeeerreeeseoeoosooooeooooeoooeooooeoooo zt.

{3
Pozyczke t¢ zobowiazuje sig splacié w ............ réwnych ratach miesigcznych.
Oswiadczam, ze pozyczka zostanie wykorzystana na cele mieszkalne moje i 0sob pozostajacych ze mna we
wspdlnym gospodarstwie domowym.
Obecnie zajmuje mieszkanie / dom* bedace wlasnoscia (podaé nazwe i adres wlasciciela)

o powierzchni uzytkowej ............ m’.
2.

Prawo do korzystania z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych przystuguje mi z tytulu mojego
BEUTIROBAE W oo donis ciomitann o r s oG S st e i i b ol e SR U na czas
nieokreslony/okreslony.

-
Na porgczycieli proponuje:
S xRt e A SO N AN 1 < T e oy C A e e e
........................................... osiagajacego / osiagajaca wynagrodzenie w tutejszym zakladzie pracy.
P S SOt R S N e ey e SR R T N e S L
........................................... osiagajacego / osiagajaca wynagrodzenie w tutejszym zakladzie pracy.

4,

Oswiadczam, ze nie jestem obciazony zobowiazaniami, ktére uniemozliwityby mi splate pozyczki i
utrzymanie cztonkéw gospodarstwa domowego.




5,
Oswiadczam, ze w razie udzielenia mi pozyczki mieszkaniowej wyrazam zgodg na potracanie miesigcznych
rat z przyshugujacego mi wynagrodzenia za prace, badz z zasitku chorobowego lub z innych naleznosci od
Urzedu Miejskiego w Kroéniewicach.

6.
Oswiadczam, ze znam tre$¢ Zakladowego Regulaminu Swiadczen Socjalnych.

7.
Potwierdzam prawdziwos¢ wyzej podanych informacji i dokumentéw zataczonych do wniosku.
Uwaga: * - wlasciwe zaznaczyé

W zwiqzku z wymogami okreslonymi Ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych,
wyrazam zgode na wykorzystywanie, przetwarzanie i utrwalanie powyziszych danych wylqcznie do celow

ustalenia wysokosci dofinansowania do wypoczynku z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

(podpis Wnioskodawcy)

Zalaczniki do wniosku (w przypadku pozyczek wym. w §7 ust.1 pkt.b-f)

—_—

odpis pozwolenia na budowe.

2. zaswiadczenie ze spoldzielni mieszkaniowe] o wysokosci wymaganego wkladu i terminie
zasiedlenia z numerem rachunku bankowego spotdzielni

3. Zaswiadczenie z banku o wysokosci pozostalego do splaty kredytu i numerem rachunku
bankowego, na ktory splacany jest kredyt..

4. kopia notarialnej umowy kupna domu lub mieszkania.

5. Inne (wymieni¢ jakie):




I1. Opinia Komisji Swiadczen Socjalnych

Na posiedzonin WdbBiil.........cocissmssmiiiion oo Komisja Swiadczen Socjalnych opiniuje wniosek:

a) pozytywnie, jako odpowiadajacy warunkom regulaminu i proponuje przyzna¢ pozyczke w wysokosci

(cztonkowie Komisji Swiadczen Socjalnych)

II1. Decyzja Burmistrza Gminy Kro$niewice

) e ety SR o zt

Termin rozpoczecia splaty:..............oveeeneereeevesonnnn. Termin zakonczenia splat: ..............................

Pierwsza rata w wysoKo$Ci:...........oovvreveveeeennn. zk., pozostale raty: tj. ......... S o S LR B T zt
. b) Odmawiam udzielenia pozyczki mieszkaniowej z powodu:

Burmistrz Gminy Kro$niewjce




Zalgcznik nr 3 do Regulaminu

I. WNIOSEK *
o dofinansowanie do wypoczynku W roku ...cueeceennnens
z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
B VT T T e e e R T L e B
2. Miejsce zatrudnienia, referat, jednostka organizacyjna .............cc.cociiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieaans
3. Stanowisko, numer telefonu stuzbowego R I e N e, TSR S

4. Oswiadczam, ze mieszkaja ze mna i prowadza wspolne gospodarstwo domowe nastgpujace osoby:

(dotyczy uprawnionych czlonkéw rodzin zgodnie z par.4 Regulaminu)

Lp. Nazwisko, Imig Stopien Nazwa szkoly lub
pokrewienstwa, data zakladu pracy
urodzenia dziecka

5. Urlop wypoczynkowy zostal/zostanie* wykorzystany w okresie

B Baecko ' do InE 1o (pOUAC THHE IMBZWIBKO) - ol s i cos tasinvaiass bei st e ban oes sa s bh s bhn ettt sas vaitns
wezmie udzial w wypoczynku zorganizowanym ,,zielona szkofa"

Fachmek?® mredlomi@o i - . il ot D i Bl sk b a6 55 S SR 8 Sk b e s e m i s

W zwiqzku z wymogami okreslonymi Ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych,
wyrazam zgode na wykorzystywanie, przetwarzanie i utrwalanie powyzszych danych wylqcznie do celow

ustalenia wysokosci dofinansowania do wypoczynku z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

Prawdziwos¢ wyzej wymienionych danych potwierdzam wlasnorgecznym podpisem

i e e V] e 2 Aol o OB R i S e e e
(podpis Wnioskodawcy)

* - niepotrzebne skresli¢
** _ dla uniknigcia opodatkowani podatkiem dochodowym dofinansowania do wypoczynku dzieci do lat 16
nalezy przedlozy¢ rachunek za korzystanie przez dziecko z wypoczynku zorganizowanego




Zalqcznik nr 4 do Regulaminu

I. WNIOSEK
0 przyznanie Swiadczenia socjalnego

( rodzaj ushugi lub $wiadczenia )

Oswiadczenie wnioskodawcy:
Oswiadczam, ze w roku poprzednim korzystalem/am ( nie korzystatem/am ) z podobnej ustugi

Inne informacje uzupehiajace (uzasadnienie):

W zwiqzku z wymogami okreslonymi Ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych,
wyrazam zgode na wykorzystywanie, przetwarzanie i utrwalanie powyzszych danych wylqcznie do celow

ustalenia wysokosci dofinansowania do wypoczynku z Zakladowego Funduszu Swiadczer Socjalnych

s oL O s S AR S i, — SR s LT S S
(podpis Wnioskodawcy)
IL. Opinia Komisji Swiadczen Socjalnych
Na posiedzeniu W dniu..............ooeveenerererrennn Komisja Swiadczen Socjalnych opiniuje wniosek:

a) pozytywnie, jako odpowiadajacy warunkom regulaminu i PROPONEIS PEBYEASE «......coiviiccrnnirsninenns




II1. Decyzja Burmistrza Gminv Kro$niewice

a) Przyznaj¢ $wiadczenie socjalne

PEWVSBROSEE . ice v b e T zt.
b) Odmawiam udzielenia Swiadczenia SOCJAINEGO ..............covviimneeneiineeeeseeeeeee e z powodu:
BIOSHOWIEN: AR ..ol i terssntrissnsesonsaisisd

Burmistrz Gminy Krosniewice




Zalqcznik nr 5 do Regulaminu

Krogniewice, dnifl ........coveviennnninn,

(stanowisko, jednostka organizacyjna, telefon)
Burmistrz Gminy Kroéniewice

LWNIOSEK :
o0 zawieszenie splaty pozyczki mieszkaniowej z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Prosz¢ o zawieszenie na okres ........ miesiecy (§. od dnia ......................... godnia .............
............... ) splaty pozyczki mieszkaniowej udzielonej mi decyzja Burmistrza Gminy Krosniewice z dnia
.. zgodnie z umowa nr ..................... OB,

Uzasadnienie prosby:

W zwiqzku z wymogami okreslonymi Ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych,
wyrazam zgodg¢ na wykorzystywanie, przetwarzanie i utrwalanie powyzszych danych wylqgcznie do celéw

ustalenia wysokosci dofinansowania do wypoczynku z Zakladowego Funduszu Swiadczer: Socjalnych

(podpis Porgczyciela 1) (podpis Porgczyciela 2)



IL. Opinia Komisji Swiadczen Socjalnych
Na posiedzeniu w dniu................oornrnonreoeonnn, Komisja Swiadczen Socjalnych opiniuje wniosek:

a) pozytywnie i postanawia poprze¢ wniosek o zawieszenie splaty pozyczki mieszkaniowej

b) negatywnie i postanawia odméwié poparcia wniosku o zawieszenie splaty pozyczki mieszkaniowej

Uzasadnienie / Uwagi:

...................................................................................................................................

(cztonkowie Komisji Swiadczen Socjalnych)

II1. Decyzja Burmistrza Gminv Kro$niewice

A. 1. Zawieszam splatg pozyczki mieszkaniowej udzielonej Pani/u .................................
decyzjg zdnia.................. paokres............. L T T R do dnia
............................. pod warunkiem pozostawania w tym okresie w stosunku pracy z

2. Po uplywie zawieszenia pozyczka podiega splacie WCIREY ......covviiviiciiiisimn, , poczawszy od dnia

3. Wysokos¢ rat oraz wysokos¢ oprocentowania pozostaja bez zmian.

B. Odmawiam zawieszenia splaty pozyczki mieszkaniowej z powodu:

.................................................................................................................................

Burmistrz Gminy Kros$niewice




Zalqcznik nr 6 do Regulaminu

Krosiewice s . ik on

(stanowisko, jednostka organizacyjna, telefon)
Burmistrz Gminy Kro$niewice

LWNIOSEK ;
o przedluzenie splaty pozyczki mieszkaniowej z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Prosze o procdinzenie do dnil ... ..i..c.oviessnreeannass okresu splaty pozyczki mieszkaniowej udzielonej mi

decyzja Burmistrza Gminy Krosniewice z dnia ............. zgodnie z umowg nr ..................... z dnia

W zwiqzku z wymogami okreslonymi Ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych,
wyrazam zgode na wykorzystywanie, przetwarzanie i utrwalanie powyziszych danych wylqcznie do celow

ustalenia wysokosci dofinansowania do wypoczynku z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

DR oo oiivivainvanss insacoe o0 zawieszenie splaty pozyczki mieszkaniowej i wyrazam zgodeg na przediuzenie

okresu splaty pozyczki mieszkaniowej ktéra zyrowalem/am.

(podpis Porgczyciela 1) (podpis Poreczyciela 2)




IL. Opinia Komisji Swiadczen Socjalnych
Na posiedzeniu W anil...........ccccouecnceraessnssassossasassnns Komisja Swiadczen Socjalnych opiniuje wniosek:

a) pozytywnie i postanawia poprze¢ wniosek o przedluzenie okresu splaty pozyczki mieszkaniowej
b) negatywnie i postanawia odméwi¢ poparcia wniosku o przedluzenie okresu splaty pozyczki

mieszkaniowej

Uzasadnienie / Uwagi:

(cztonkowie Komisji Swiadczen Socjalnych)

II1. Decvzja Burmistrza Gminv Kro$niewice

A. 1. Przedluzam okres splaty pozyczki mieszkaniowej udzielonej Pani/u .............cccovviviiiiiieninnnnnn
gotyEia Zzahias . godiin =i pod warunkiem pozostawania w tym
. DKTESIE W SIOTONEIE DIBOY 7 . ivsocciisssis s s iisas v et e i ss i eas s na s o asnsss s aes

2. Wysokos¢ rat oraz wysokos$¢ oprocentowania pozostaja bez zmian.

B. Odmawiam przedluzenia okresu splaty pozyczki mieszkaniowej z powodu:

I G D I L s e e o e e e o Ll e oians e
Burmistrz Gminy Krosniewice




Zalqcznik nr 7 do Regulaminu
UMOWA
w sprawie udzielenia pozyczki mieszkaniowej z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

na cele mieszkaniowe

- E U R SRS S L S e R R e FIRER T L ST S it Ay
zwanym dalej "Zakladem", w imieniu ktorego na podstawie porozumienia dziala Burmistrz Gminy

Krosniewice — Julianna Barbara Herman,

T R e el e i zwana/ym dalej "Pozyczkobiorecg"

S R L R A O A S S e Lt e S e o RSN o
§1

Decyzja Burmistrza Gminy Kro$niewice Z dnia...........cooeeveveeveeeereeeeneeeenennn, podjeta na podstawie przepisow

Ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o Zakladowym Funduszy Swiadczeri Socjalnych (tekst jedn. Dz.U. Nr 70 z

1996 r. poz. 335, z pézn. zmianami), zostata Pani/Panu przyznana pozyczka mieszkaniowa ze $rodkow

Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w b T LR AR AR (1 5. AR R S zl.

Lo e R el MR e L O I o T s S ML D L o S zh).
Wysokos¢ pozyczki wraz z kwota oprocentowania Wynosi ...............u.eueevnneeneeneeeneesnennnennnnn, 28
e e o s I L b T L e zh).

Pozyczka przeznaczona jest na cele MieSZKANIOWE 1. ...........vuueienieeeeeeeeeeee e eee e

Pozyczka jest oprocentowana w wysokosci 1% od kwoty.

§2

Przyznana pozyczka podlega splacie w calosci w formie miesigcznych rat. Okres splat wynosi ......
miesiecznych rat.

Rozpoczgcie splat nastapi od dnia ................oovvevvnieinienennan...

Wysokos¢ pierwszej raty wynosi..............cc.o.u....... zl, nastgpne raty: ............ e I S zl.
Pozyczkobiorca upowaznia Zaklad do potracania naleznych rat pozyczki zgodnie z § 2 niniejszej umowy z
przystugujacego mu wynagrodzenia za prace, badz z zasitku chorobowego lub z innych naleznosci od

Zakladu, poczynajacod dnia .................c..eeniennnnn...

§3

Nie splacona pozyczka mieszkaniowa podlega natychmiastowej splacie w catosci w przypadku:
a/ rozwigzania stosunku pracy z Pozyczkobiorca, gdy poreczyciele takze nie sa juz pracownikami Z%k’radu_.
b/ rozwiazania stosunku pracy przez Zaklad z winy Pozyczkobiorcy.

§4

Zmiana warunkéw okreslonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.




§5

W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy Ustawy z dnia 4 marca 1994 r.
o ZFSS (tekst jedn. Dz.U. Nr 70 z 1996 r. poz. 335, z p6Zn. zmianami) oraz powszechni obowiazujace

przepisy prawa cywilnego.

§6

Do rozpoznania ewentualnych sporéw mogacych powsta¢ w trakcie realizacji niniejszej umowy wiasciwy

jest Sad Rejonowy.

Umowa niniejsza sporzadzona zostata w dwoch jedr?olrzmiqcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze

stron.

Porgczyciele:

L e O N e R S e e i e A S S U
T Y e M e d SEE S M I R el et s B BBk < ST R S SRR = O W MRS
T e gt TR T [0 el K e e et e S I W i SRS ENE AR, 0 W 0 o Al A

SN T BT L o R e L (S ol S ST D B LTI e T e R S S
e T TR T M e R G T N DM A, . MRSl 6 Sl s ey N .
T R e T T T S e S P NN W I 1, SOGIY NIE) T S B B

W razie nieureculowania splaty pozvczki zacigenietej przez Pozyczkobiorce ze srodkow ZFSS we wlasciwym

terminie, wyrazam zgode - jako solidarnie odpowiedzialny - na splacenie pozostalej zaleglej kwoty pozvezki

z mojego wynagrodzenia za prace, bad? z zasitku chorobowego lub z innych naleznosci od Zakladu.

(podpis Porgczyciela nr 2)

(podpis Pozyczkobiorcy) (Burmistrz Gminy Krosniewice)




Zalgcznik nr 8 do Regulaminu

Krotniewice. dnil .. 5. it ivaneasses

(stanowisko, jednostka organizacyjna, telefon)

OSWIADCZENIE
o dochodach rodziny osoby ubiegajacej si¢ o przyznanie swiadczen z Zakiadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych w .............. roku.
1. We wspdlnym gospodarstwie domowym pozostaje Wraz z€ MNQ ........coceeereeeerseanees 0sdb.

2. Oswiadczam, ze wysokos¢ dochodu miesigcznego brutto tacznie z dochodem z pracy w indywidualnym
gospodarstwie rolnym, przypadajaca na jednego czlonka rodziny w roku .......... WYROSHA .. cioorivssaons
L0 s et e B e e e e s R SR S BB S e S RS e S R S S )

Potwierdzam prawdziwosé danych wiasnorecznym podpisem i jestem swiadom odpowiedzialnosci karnej, ze
za skladanie falszywych zeznan, zgodnie z art. 233 Kodeksu Karnego grozi kara pozbawienia wolnosci do lat

pieciu.

(wlasnorgczny podpis)

(miejscowos¢, data)




Zalacznik nr 9 do Regulaminu_

TABELA WYSOKOSCI DOFINANSOWAN

Dochéd miesigezny brutto na | Wysokos¢ dofinansowania

czlonka rodziny Pomoc finansowa /rzeczowa/ Wypoczynek

Gr. I do do 90% 100%

1500 zt

Gr. 11 od 1501do 2000 zt do70 % 90 %

Gr. 111 od 2000 z} do 2500 z do60 % 80 %

Gr. IV Powyzej 2500.00 do40 % 70 %

zl

. Uwagi:
Dochéd miesigezny brutto na 1 cztonka rodziny ustala si¢ na podstawie dochodéw oséb pozostajacych we
wspolnym gospodarstwie domowym, tacznie z dochodem z gospodarstwa rolnego.

W przypadku pomocy finansowej/rzeczowej przyjmuje si¢ za 100% kwote w wysokosci 600 zt.
brutto.

W przypadku dofinansowania do wypoczynku za 100% przyjmuje sie kwote 900 zt. brutto.

L W] A\ZE K
NAL CZYCIEL STWA o4

. /Hi‘/_\f””]ﬁ_—"]’\j{ \Hlf"" Ve : .

NI 772 » -




C—
" BURMISTRZ KROSNIEWIC
ul. Poznanska 5
99-340 Kro$niewice, wo|. Hdz\e
Porozumienie z dnia 20 czerwca 2008 r.

pomiedzy Urzedem Miejskim w Kms’niewicach-reprezentowanym przez Burmistrza -Julianne
Barbare Herman a Miejsko Gminnym Osrodkiem Pomocy Spolecznej-reprezeutowanym przez
Kierownika -Monike Kazmiersky oraz Przedszkolem Miejskim-reprezentowanym przez Jadwige
Jozwiak

§1
Przedmiotem umowy jest prowadzenie wspolnej dziatalnosci socjalnej dla pracownikow Urzedu Miejskiego,
Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej i Przedszkola Miejskiego.

)

Strony ustalaja, ze obshuge $wiadczen z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Miejsko Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej oraz Przedszkola Miejskiego bedzie prowadzit Urzad Miejski w
Krosniewicach.

§3
Zadania, o ktérych jest mowa w § 2 realizowane beda w oparciu o Regulamin gospodarowania érodkami
Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych. Pracodawcy zobowiazuja si¢ zapoznaé swych pracownikow
z trescig Regulaminu ( Regulamin stanowi Zalacznik do Porozumienia).

§4
Strony ustalaja, ze odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych bedzie dokonywany przez Skarbnika
Gminy, a kwota naliczonego odpisu podstawowego na dany rok kalendarzowy wraz ze zwigkszeniami
bedzie przekazywana na rachunek Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu Miejskiego.

§5
1.Strony ustalaja, ze $rodkami Funduszu w imieniu wszystkich pracodawcéw administrowac bedzie
Burmistrz Krosniewic.
2.Swiadczenia z Funduszu Burmistrz rozdysponowuje po uprzednio uzyskaniu opinii komisji $wiadczen

. socjalnych okreslonych w ust.3.
3.W kazdej jednostce Urzedzie Miejskim w Krosniewicach, Przedszkolu Miejskim, Miejsko Gminnym
Osrodku Pomocy Spolecznej tworzy si¢ komisje swiadczen socjalnych w skladzie 3 osGb.
4.W sklad komisji utworzonej w Urzedzie Miejskim wchodzi Sekretarz w Przedszkolu Miejskim wchodzi
Dyrektor a Miejsko Gminnym Oérodku Pomocy Spotecznej- Kierownik.
Zesp6t komisji wydaje opinie zwykla wigkszoscia glosow.

§6
1. Porozumienie zawarte zostaje na czas nieokreslony, z mozliwoscia 1-no miesigcznego wypowiedzenia ze
skutkiem na koniec roku kalendarzowego. ’
2.Traci moc umowa tréjstronna z dnia 2 stycznia 2002 r. dotyczaca wspélnej dziatalnosci socjalne;j.

§7

Kazda zmiana tresci umowy wymaga zmiany pisemne;.



§8
Porozumienie zostalo sporzadzone w 3-ch egzemplarzach po 1-nym dla kazdej ze stron.

§9
Porozumienie obowiazuje od 1 lipca 2008r.
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