BURMISTRZ KROSNIEWIC
| ul. Poznanska 5 . ZARZADZENIE NR 33/2017
99-340 Kro$niewice, Woj. t0dzKIS BURMISTRZA KROSNIEWIC

z dnia 20 marca 2017 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Szkol Nr 1 w Krosniewicach

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z2016 r. poz. 446,
15791 1948) w zwiazku zart. 36a ust. 1 i2ustawy zdnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (t.j. Dz. U. z2016r.
poz. 1943, 1954, 1985, 2169 i 1010; z 2017 r. poz. 60) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Ogtlaszam konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét Nr 1 w Krosniewicach.
§ 2. Tres¢ ogloszenia stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.
§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalacznik do Zarzadzenia Nr 33/2017
Burmistrza Krosniewic

z dnia 20 marca 2017 r.

Burmistrz Krosniewic oglasza konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkél Nr 1 w Krosniewicach,
ul. Eeczycka 17

1.Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spelmia wymagania okreslone
w §3 lub §10 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagafi, jakim
powinna odpowiadac osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegdlnych typach
publicznych szkoét irodzajach publicznych placéwek (Dz. U. Nr 184, poz.1436, z pozn. zm.) oraz inna osoba niebedaca
nauczycielem, ktora spetnia wymagania okreslone w § 5 ust. 1 cytowanego rozporzadzenia:

2. Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawieraé¢ dokumenty wskazane w §1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej
szkoty lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. Nr 60, poz. 373 z pdzn. zm.), w tym dokumenty
potwierdzajace spetnianie wymagan, o ktérych mowa w pkt 1, a w szczegdlnosci:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania irozwoju Zespotu Szkét Nrl
w Krosniewicach;

2) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginatem kopie dowodu osobistego lub innego dokumentu
potwierdzajacego tozsamos$¢ oraz poswiadczajacego obywatelstwo kandydata;

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczeg6lnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebgdgcej nauczycielem;

4) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt. 3;

5) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentdéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztatcenia, wtym dyplomu ukonczenia studiow wyzszych lub sSwiadectwa ukoniczenia studiow
podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwo ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiata;

6) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

7) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub
postegpowanie dyscyplinarne;

8) oswiadczenie, ze kandydat nie by} skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe;

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem srodkami publicznymi,
o ktérych mowa w art. 31 ust.1 pkt4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz.168 z p6zn. zm.);

10) o$wiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktéorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r.
o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczefistwa pafistwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow
(Dz.U.z2016 r. poz. 1721 z pézn. zm.);

11) oryginal lub poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ zoryginalem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

12) oryginal lub poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego- w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

13) oswiadczenie, ze kandydat nie by} karany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. 22016 r. poz. 1379 z p6zn. zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1842) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) o$wiadczenie, ze kandydat ma peing zdolnosé do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych — w przypadku
osoby nie bedacej nauczycielem;

Id: DOOE9F34-EC44-457C-BED0-B6054B6BCCFS8. Podpisany Strona 1



15) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. 22016 r. poz. 922) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora.

3. Oferte nalezy zlozy¢ w jednej zamknietej kopercie z podaniem imienia i nazwiska, adresem zwrotnym i dopiskiem
”Konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkol Nr 1 w Krosniewicach” osobiscie w terminie do dnia 6 kwietnia 2017 r.
do godz. 15.30 w sekretariacie Urzedu Miejskiego w Kros$niewicach, lub za posrednictwem poczty z zastrzezeniem, ze oferta
winna wptynaé¢ do Urzedu Miejskiego w Krosniewicach, ul. Poznariska 5, 99-340 Kro$niewice, w terminie do dnia 6 kwietnia
2017 r. do godz. 15.30.

4. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie.

5. Szczegbtowe informacje mozna uzyskaé¢ w Urzedzie Miejskim w Krosniewicach, ul. Poznanska 5, pokéj nr 1,
tel. 242523024 wew. 38.

Tulianna BarbdlFy Herman
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